
Hoofdlijnen beleidsplan 2017-2021 

Ons meerjarenbeleidsplan is gericht op duurzame continuïteit en groei van de kerk. 

Speerpunten zijn: 

  Rafaël Dordrecht is een gastvrije gemeente waar iedereen welkom is en kan groeien in 

zijn relatie met God en met elkaar. 

  Financiële gezondheid en een begrotingsevenwicht. Betrokkenheid aanmoedigen. 

Zoals in het lichaam elke deel belangrijk is, zo is in Rafaël Dordrecht een  ieder van belang. We 

willen iedereen aanmoedigen tot verbondenheid en een dienstbaarheid. Alleen door samen te 

werken, samen lasten dragen kunnen wij een gezonde gemeente zijn. 

  Oog voor alle leeftijdsgroepen. Het vraagt inspanning om in een snel veranderende 

wereld op de juiste golflengte te communiceren met kinderen, tieners en jongvolwassenen. Het 

vraagt ook wijsheid om veranderende omgeving. 

Wij willen intercultureel relevant zijn met een tijdloze boodschap 

  Maatschappelijk betrokken woord en daad 

  Missionair zijn vanuit de opvatting dat elke gelovige die oprecht met God leeft, een 

licht in de wereld is. 


